\Q\\ acs ARBETSMILJOPOLICY

nordic AB

ACS Nordic AB ar framst ett forsdljningsbolag med lager. Var verksamhet bedrivs genom
forsaljning och hantering av orderadministration, lagerhantering och packning av leveranser.
Var storsta arbetsmiljorisk ér stresspéslag.

Maélet ar en skadefri verksamhet dér faror och risker for ohélsa i arbetet uppmarksammas
och atgardas effektivt, samt att var viardegrund speglas i vart forhdllningssétt gentemot
varandra sdaval som utomstéende. Var arbetsmiljo skall uppfattas som positiv, trivsam och
utvecklande. Vi accepterar ingen form av mobbning, krankande sarbehandling eller
trakasserier, alla individer ska behandlas jamlikt och med respekt.

HOS 0SS ARBETAR VI PA FOLJANDE SATT MED ARBETSMILJON:

Vi uppmérksammar och étgérdar « Viutreder ohilsa, olycksfall och

risker i det dagliga arbetet. tillbud for att undvika upprepning.

Vi héller oss uppdaterade om lagar « Vi har mdnadsmoten dér vi behandlar

och regler som beror verksamheten verksamheten i sin helhet inklusive

och forsdkrar oss om att de efterlevs. arbetsmiljofragorna dar all personal
. . L deltar.

Vi sdkerstaller att organisation och

ansvarsomraden ar tydligt for var och « Vid storre hdndelser eller fordndringar

en. samrader vi alltid med skyddsombud

s och/eller arbetstagarrepresentant.
Vi foljer upp att var och en har

tillrackliga kunskaper och resurser « Viordnar regelbundet gemensamma
for sitt arbete. aktiviteter tillsammans for att framja

. . e efterlevnad av var viardegrund.
Vi undersoker arbetsmiljon genom

medarbetarundersokningar och « Vifoljer arligen upp vart systematiska
skyddsronder regelbundet. arbetsmiljoarbete och forbattrar vara
arbetssatt.
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